CMAS

Conselho Municipal de Assisténcia Social de Nova Petrépolis

Lei Municipal n°® 3.607/2007

Ata N°03/2022

Aos vinte dias do més de abril de 2022, reuniu-se o Conselho Municipal de Assisténcia Social
(CMAS), para uma reunifo ordindria na sala de reunides da APAE de Nova Petr6polis. A reunido
contou com a presenga dos seguintes descritos, Annita Haugg (Representante da Secretaria
Municipal da Salide e Assisténcia Social), Erica Zang Michaelsen (Representante de
Organizagdes de Usudrios), Eva de Castro (Representante de Organizagdes de Usudrios), Maria
Sueli da Silva (Representante de Usuarios), Elirce Wieczorek (Representante de Entidade Inscrita
no Conselho), Michele Stumpf (Representante de Entidades e Organizagdes de Assisténcia
Social), Carin Cristina Santos de Lima (Representante de Entidades e Organizag¢des de
Assisténcia Social), Laide Adams (Representante da Secretaria Municipal da Administra¢io)
¢ Thainara Alessandra Zummach (Secretaria Executiva do Conselho Municipal de Assisténcia
Social). A secretdria executiva iniciou com a leitura da Ata 02/2022, sendo aprovada por todos os
conselheiros presentes. A secretéria executiva inicia informando que a nova portaria foi publicada,
mas até o momento o SINDSERV n#o fez nenhuma indicagdo de novos membros, ficando em
aberto na portaria. Proximo assunto da pauta, a apresentagio das documentagdes e dos servigos
prestados pelas entidades. Iniciado pela entidade ASCAR, Carin representante da entidade inicia
apresentando o relatério de atividades do ano de 2021, sendo que 533 familias e 612 pessoas
foram atendidas de forma presencial e/ou online. Apresentou algumas demandas de atendimento
da entidade e o plano de agéo para o ano de 2022 com perspectiva de atendimento aproximado de
600 familias. As documentagdes da entidade foram entregues no dia 10 de margo para a secretaria
do consetho. Sendo a manutengdio de inscrigdo aprovada por todos os presentes. A proxima
entidade a apresentar o relatério de atividades do ano de 2021 foi o CIEE, Elirce representante da
entidade explica sobre o funcionamento, o CIEE proporciona a atividade teérica sobre o meio de
trabalho, uma tarde por semana de forma online, atualmente sio atendidos no municipio 25
aprendizes. O programa abrange jovens de 14 a 24 anos em busca do primeiro emprego, tendo
duragdo de dois anos. Exemplifica o plano de trabalho para o ano de 2022 e explana que a
entidade se alocou em outro espago, uma sala na escola Padre Werner, mas que até o final do ano
vdo manter as aulas dos aprendizes de forma online. Sendo a manutengfo de inscrigfio aprovada
por todos os presentes. A ultima entidade a expor o relatério de atividade foi a APAE, Michele
representante da entidade expde que sdo atendidos cerca de 115 alunos, com perfil de Deficiéncia
Intelectual ¢ Multipla e seus familiares.A faixa etdria do publico é varidvel, atendendo desde
criangas a idosos. O trabalho desenvolvido pela entidade é de educag¢do de séries iniciais e
atendimentos, alguns usudrios sdo atendidos apenas pela parte da escola, alguns apenas nos
atendimentos, e outros recebem atendimentos e freqiientam a escola. Foi realizada visita no
espago fisico da entidade. A manutengdo de inscri¢do foi aprovada por todos os presentes. A
secretdria executiva menciona que serd feito o comprovante de manutengo de cada entidade e as
resolugdes de aprovagdo das manutengdes. Sendo confirmada a data da préxima reunifio para o
dia 18/05/2022. Nada mais havendo a constar encerro a presente ata que serd assinada por mim,
Thainara Alessandra Zummach, secretdria executiva e pela Sra. Erica Zang Michaelsen presidente
deste conselho. E ap6s aprovada a ata, sera encaminhada por ;;ﬁleios digitais aos conselheiros.
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